KEMENTERIAN IMIGRASI DAN PEMASYARAKATAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL IMIGRASI
KANTOR WILAYAH SUMATERA BARAT
KANTOR IMIGRASI KELAS | TPI PADANG
JI. Khatib Sulaiman No. 50, Kota Padang, Sumatera Barat
Telepon: (0751) 7055113/ (0751) 41900
Laman: kanimpadang.kemenkumham.go.id, Pos-el: kanim_padang@imigrasi.go.id

RENCANA AKSI TAHUN 2026

Dalam memastikan terwujudnya target kinerja yang telah diperjanjikan dalam
Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2026 Kantor Imigrasi Kelas | TPl Padang telah
menyusun Rencana Aksi Kinerja sebagai salah satu sarana pengendalian dalam

mencapai tujuan organisasi.

Rencana Aksi Kinerja akan dipedomani oleh seluruh pegawai sebagai :

1. Media untuk membangun komitmen dalam mencapai kinerja yang diharapkan dan
untuk meningkatkan integritas, akuntabilitas, transparansi dan kinerja pegawai;

2. Arah kebijakan dan strategi Bersama dalam mencapai tujuan dan sasaran kinerja
serta sebagai dasar kolaborasi pelaksanaan kegiatan dan sinergis dengan mitra
kerja;

3. Sarana untuk monitoring, evaluasi dan supervise atas perkembangan/kemajuan kinerja.

Rencana aksi telah memperhatikan pencapaian target kinerja pelaksanaan
beberapa kegiatan yang membutuhkan keterlibatan banyak pihak dan resiko dari setiap
kegiatan utama sehingga diharapkan tidak mengganggu pencapaian target kinerja

masing-masing yang telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja.




RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2026
KANTOR IMIGRASI KELAS | TPI PADANG

TARGET
NO SASARAN STATEGIS INDIKATOR
I Il 1l v
1 Program Penegakan dan Pelayanan Publik kepada masyarakat 250 50% 75% 100%
Pelayanan Hukum —
Operasi Bidang Keamanan 2504 50% 75% 100%
Pengawasan dan Pengendalian Masyarakat 25% 50% 75% 100%
Pemantauan masyarakat dan kelompok masyarakat 2504 50% 75% 100%
Pengawasan dan Pengendalian Layanan 25% 50% 75% 100%
2 | Dukungan Manajemen dan Teknis | Layanan Dukungan Manajemen Internal 2504 50% 7506 100%
Lainnya UPT Imigrasi
Layanan Sarana dan Prasarana Internal 25% 50% 75% 100%
Layanan Manajemen SDM Internal 2504 50% 75% 100%
Layanan Manajemen Kinerja Internal 25% 50% 75% 100%




SASARAN INDIKATOR RENCANA

KEGIATAN KINERJA BT KEGIATAN AR

Program Penegakan dan | Pelayanan Publik Penyelenggaraan 887,746,000 Penerbitan TWI
1 Pelayanan Hukum kepada Fungsi Dokumen TWII
masyarakat Pengkoordinasian, Perjalanan RI di TW Il
BRECEIELET Pelayinan din Kantor Imigrasi dan TW IV

Keamanan Penegakan Hukum Layanan Penerbitan

Keimigrasian di Wilayah Izin Tinggal

1,163,803,000 TW I
Operasi Intelijen TW I

Keimigrasian di Wilayah,
Operasi Mandiri di
Wilayah, Operasi

Gabungan di Wilayah,
Penyidikan Tindak
Pidana Keimigrasian di

Wilayah ,
Pengawasan dan
Pengendalian Layanan vl
Pemeriksaan
Keimigrasian Non
Reguler Wilayah Barat
Pengawasan dan TW IV
Pengendalian 200,468,000 TWI
Masyarakat Tindakan TW I
o i
2 TW IV
257,656,000 Pemeriksaan TW |
Keimigrasian di TPI TW I
TW III
TW IV
Pemantauan 1,019,748,000 Pengawasan Orang TW |
masyarakat dan Asing, desa binaan dan TW I
kelompok masyarakat patroli TW I
TW IV

—




RENCATA CAPAIAN

NO SASARAN INDIKATOR TARGET PAGU
KEGIATAN KINERJA KINERJA KEGIATAN
2 Dukungan Layanan Dukungan 1 13,576,372,000 |Layanan BMN. Layanan TW |
Manajemen dan |Manajemen Internal Umum dan RT, Layanan TWII
Teknis Lainnya Perkantoran dan TWI
UPT Imigrasi Layanan Data dan
Informasi U
8,216,920,000 TW I
Layanan Sarana dan 32 TWII
Prasarana Internal - TW I
Pengadaan Fasilitas TWIV
Perkantoran,
Renovasi rumah
negara dan
Renovasi Bangunan
Kantor
Layanan Manajemen 1
SDM Internal 290,720,000 Pengelolaan TWI
Kepegawaian TWiI
TW I
TW IV
316,700,000 TW I
Layanan Manajemen 3 Layanan Perencanaan TW I
Kinerja Internal Anggaran, Layanan TW I
Manajemen Keuangan
dan Pelaksanaan U
Reformasi Birokrasi




